
หลัักสููตร MITR beyond Reskill - Upskill - Newskill

หลัักสููตร เนื้้�อหาหลัักสููตร จำ�ำนวนพนักงานที่เรียนรู้ % พนักงานที่เรียนรู้

1.	 MITR beyond  
	 Reskill–Upskill-Newskill 
	สำำ� หรัับหััวหน้้างาน/  
	 ผู้้�บริิหารระดัับกลาง/  
	 ผู้้�บริิหารระดัับสููง

1.	  Active Listening for Leader
2.	 Developing others for High 	
	  Performance Team
3.	 หลัักพ้ื้�นฐานการเป็็นโค้้ช  		
	  (Principle of Coaching) 
4.	 Constructive Feedback 
5.	 Agile Leadership
6.	 Agile Mindset 
7.	 Systematic Analytical 		
	  Thinking Skill
8.	 Design Thinking In Action
9.  Corporat Entrepreneurship 	
	  Mindset

 10. การพััฒนาที่่�ยั่่�งยืืน  
	  (Sustainable Development)

 11.	 Cybersecurity

2.	 MITR beyond  
	 Reskill–Upskill-Newskill 
	สำำ� หรัับเจ้้าหน้้าที่่�

1.	 Agile Mindset 
2.	Systematic Analytical 		
	 Thinking Skill
3.	Design Thinking In Action
4.	Corporate Entrepreneurship  
	 Mindset
5.	การพััฒนาที่่�ยั่่�งยืืน  
	 (Sustainable Development)
6.	Cybersecurity

1,019

3,092

96.8%

98.6%


