
 

 

ผลการด าเนินงานดา้นความยัง่ยนื ขอ้มูลดา้นอาชีวอนามยั และความปลอดภยั 

 

ขอ้มลูการด าเนินงานตามระบบบรหิารจดัการความปลอดภยั อาขีวอนามยั 

ขอ้มูล หน่วย 2561* 2562* 2563* 2564* 

GRI 403-8 (2018) พนกังานและผูร้บัเหมาที่อยูภ่ายใตร้ะบบบริหารจดัการความปลอดภยั อาขีวอนามยั 

มรีะบบบรหิารจดัการความปลอดภยั อาชวีอนามยั 

พนกังานทีอ่ยู่ภายใตร้ะบบบรหิารจดัการความปลอดภยั อาชวีอนามยั คน NA 7,683 8,051 7,161 

รอ้ยละ NA 100 100 100 

ผูร้บัเหมาทีอ่ยู่ภายใตร้ะบบบรหิารจดัการความปลอดภยั อาชวีอนามยั คน NA 11,217 14,244 19,187 

รอ้ยละ NA 100 100 100 

ระบบบรหิารจดัการความปลอดภยั อาชวีอนามยั ซึง่ระบบไดร้บัการทวนสอบโดยหน่วยงานภายใน 

พนกังานทีอ่ยู่ภายใตร้ะบบบรหิารจดัการความปลอดภยั อาชวีอนามยั ซึง่

ระบบไดร้บัการทวนสอบโดยหน่วยงานภายใน 

คน NA 7,683 8,051 7,161 

รอ้ยละ NA 100 100 100 

ผูร้บัเหมาทีอ่ยู่ภายใตร้ะบบบรหิารจดัการความปลอดภยั อาชวีอนามยั ซึง่

ระบบไดร้บัการทวนสอบโดยหน่วยงานภายใน 

คน NA 11,217 14,244 19,187 

รอ้ยละ NA 100 100 100 

ระบบบรหิารจดัการความปลอดภยั อาชวีอนามยั ซึง่ระบบไดร้บัการทวนสอบโดยหน่วยงานภายนอก 

พนกังานทีอ่ยู่ภายใตร้ะบบบรหิารจดัการความปลอดภยั อาชวีอนามยั ซึง่

ระบบไดร้บัการทวนสอบโดยหน่วยงานภายนอก 

คน NA 7,212 4,820 5,279 

รอ้ยละ NA 93.87 59.87 73.72 

ผูร้บัเหมาทอียู่ภายใตร้ะบบบรหิารจดัการความปลอดภยั อาชวีอนามยั ซึง่

ระบบไดร้บัการทวนสอบโดยหน่วยงานภายนอก 

คน NA 10,175 12,133 10,334 

รอ้ยละ NA 90.71 85.18 53.86 

หมายเหต:ุ  * หมายถงึ ขอ้มลูในช่วง 1 พ.ย. ของปีก่อนหนา้ – 31 ต.ค. ของปีทีร่ายงาน 

     NA (Not Available) หมายถงึ ไม่มขีอ้มลู หรอืไม่สามารถเก็บขอ้มลูได ้

      



 

 

ขอ้มลูดา้นอาชีวอนามยั และความปลอดภยั 

ขอ้มูล หน่วย 2561* 2562* 2563* 2564* 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

GRI 403-9 (2018) การบาดเจบ็เน่ืองจากการท างาน 

ช ัว่โมงในการท างาน 

พนกังาน ช ัว่โมง NA NA 17,700,146 16,116,096 5,072,223 21,188,319 15,730,804 5,248,856 20,979,660 13,927,595 4,148,154 18,075,748 

ผูร้บัเหมา ช ัว่โมง NA NA 13,521,818 10,915,125 5,271,442 16,186,567 10,180,400 3,972,894 14,153,294 9,023,738 3,459,482 12,483,220 

การเสยีชวีติจากการบาดเจบ็ 

พนกังาน คน 0 0 0 1 0 1 1 0 1 1 0 1 

คน/1,000,000 

ช ัว่โมงการ

ท างาน 

0 0 0 0.06 0 0.05 0.06 0 0.05 0.07 0 0.06 

ผูร้บัเหมา คน 1 0 1 0 0 0 0 1 1 2 0 2 

คน/1,000,000 

ช ัว่โมงการ

ท างาน 

NA 0 0.07 0 0 0 0 0.25 0.07 0.22 0 0.16 

การบาดเจบ็ทีม่คีวามรุนแรงสูง (ไมร่วมเสยีชวีติ)** 

พนกังาน คน 2 0 2 1 0 1 0 0 0 3 0 3 

คน/1,000,000 

ช ัว่โมงการ

ท างาน 

NA 0 0.11 0.06 0 0.05 0 0 0.00 0.22 0 0.17 

ผูร้บัเหมา คน 0 0 0 1 0 1 2 0 2 0 0 0 

คน/1,000,000 

ช ัว่โมงการ

ท างาน 

NA 0 0 0.09 0 0.06 0.20 0 0.14 0 0 0 



 

 

ขอ้มูล หน่วย 2561* 2562* 2563* 2564* 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

การบาดเจบ็เนื่องจากการท างานท ัง้หมด  

พนกังาน คน NA NA 64 40 1 41 55 0 55 44 2 46 

คน/1,000,000 

ช ัว่โมงการ

ท างาน 

NA NA 3.41 2.48 0.20 1.94 3.50 0 2.62 3.16 0.48 2.54 

ผูร้บัเหมา คน NA NA 44 19 2 21 23 2 25 26 2 28 

คน/1,000,000 

ช ัว่โมงการ

ท างาน 

NA NA 3.07 1.74 0.38 1.30 2.26 0.50 1.77 2.88 0.58 2.24 

อตัราการบาดเจบ็ถงึข ัน้หยดุงาน (LTIFR) 

พนกังาน คน NA NA 28 24 1 25 16 0 16 13 1 14 

คน/1,000,000 

ช ัว่โมงการ

ท างาน 

NA NA 1.49 1.49 0.20 1.18 1.02 0 0.76 0.93 0.24 0.77 

ผูร้บัเหมา คน NA NA 11 8 2 10 8 0 8 10 2 12 

คน/1,000,000 

ช ัว่โมงการ

ท างาน 

NA NA 0.77 0.73 0.38 0.62 0.79 0.00 0.57 1.11 0.58 

 

0.96 

GRI 403-10 (2018) การเจบ็ป่วยเน่ืองจากการท างาน 

การเสยีชวีติ เนื่องจากเจบ็ป่วยจากการท างาน 

พนกังาน คน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

คน/1,000,000 

ช ัว่โมงการ

ท างาน 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 



 

 

ขอ้มูล หน่วย 2561* 2562* 2563* 2564* 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

ผูร้บัเหมา คน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

คน/1,000,000 

ช ัว่โมงการ

ท างาน 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

การเจบ็ป่วยเนื่องจากการท างานท ัง้หมด 

พนกังาน คน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

คน/1,000,000 

ช ัว่โมงการ

ท างาน 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ผูร้บัเหมา คน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

คน/1,000,000 

ช ัว่โมงการ

ท างาน 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

หมายเหต:ุ  * หมายถงึ  ขอ้มลูในช่วง 1 พ.ย. ของปีก่อนหนา้ – 31 ต.ค. ของปีทีร่ายงาน 

    NA (Not Available) หมายถงึ ไม่มขีอ้มลู หรอืไม่สามารถเก็บขอ้มลูได ้

**  หมายถงึ  การบาดเจบ็เนื่องจากอบุตัเิหตเุนื่องจากการท างานทีส่่งผลใหไ้ดร้บับาดเจบ็ โดยทีผู่ป้ฏบิตังิานไม่สามารถฟ้ืนตวัไดภ้ายใน 6 เดอืน  

การเก็บขอ้มลูการบาดเจบ็และการเจบ็ป่วยเนื่องจากการท างาน เป็นไปตามระเบยีบปฏบิตังิาน เรื่อง การจดัการอบุตักิารณข์องกลุม่มติรผล  

พนกังาน หมายถงึ พนกังานประจ ารายเดอืนและประจ ารายวนั ของบรษิทั น า้ตาลมติรผล จ ากดั และบรษิทัในเครอื 

ผูร้บัเหมา หมายถงึ ตวัแทนนิตบิคุคลทีป่ฏบิตังิานใหบ้รษิทั โดยมกีารว่าจา้งตามระเบยีบบรษิทั รวมท ัง้ทีป่รกึษา พนกังานตามสญัญาจา้ง ลูกจา้งช ัว่คราว  

ขอ้มูลปี 2562 - 2564 การบาดเจ็บ หมายถงึ การบาดเจ็บจากอบุตัเิหตจุากการท างาน ต ัง้แต่การรกัษาทางการแพทย ์หยุดงานต ัง้แต่ 1 วนัขึ้นไป ทพุลภาพ และการเสยีชีวติ ส  าหรบั

ขอ้มลูปี 2561 การบาดเจบ็ หมายถงึ การบาดเจบ็จากอบุตัเิหตจุากการท างาน ต ัง้แต่การปฐมพยาบาล การรกัษาทางการแพทย ์หยุดงานต ัง้แต่ 1 วนัขึ้นไป ทพุลภาพ และการเสยีชวีติ 

การบาดเจบ็ถงึข ัน้หยุดงาน หมายถงึ การเกดิอบุตัเิหตจุากการท างาน ซึง่ท  าใหผู้ป้ระสบเหตบุาดเจบ็ถงึข ัน้หยุดงาน ไม่สามารถปฏบิตังิานในวนัท  างานถดัไป  

การเจบ็ป่วยเนื่องจากการท างาน หมายถงึ การเจบ็ป่วยเนื่องจากการท างานตามค าวนิิจฉยัของแพทยอ์าชวีเวชศาสตร ์ 

 


