
 

ผลการด าเนินงานดา้นความยัง่ยนื ขอ้มูลดา้นบคุลากร 

 

ขอ้มลูจ านวนพนักงาน 

ขอ้มลู หน่วย 2561* 2562* 2563* 2564* 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

GRI 2-7 (2021) จ านวนพนักงาน 

จ ำนวนพนกังำนจ ำแนกตำมเพศ 

จ ำนวนพนกังำน คน 6,012 1,880 7,892 5,988 1,953 7,941 5,670 1,910 7,580 5,473 1,849 7,322 

รอ้ยละ 76.18 23.82 100 75.41 24.59 100 74.80 25.20 100 74.75 25.25 100 

จ ำนวนพนกังำนตำมประเภทสญัญำจำ้ง 

พนกังำนประจ ำ คน 5,869 1,837 7,706 5,878 1,917 7,795 5,586 1,892 7,478 5,390 1,822 7,212 

รอ้ยละ 76.16 21.48 97.64 74.02 24.14 98.16 73.69 24.96 98.65 73.61 24.88 98.50 

พนกังำนช ัว่ครำว คน 143 43 186 110 36 146 84 18 102 83 27 110 

รอ้ยละ 1.81 0.55 2.36 1.39 0.45 1.84 1.11 0.24 1.35 1.13 0.37 1.50 

จ ำนวนพนกังำนแบง่ตำมประเภทเวลำ 

พนกังำนเตม็เวลำ คน 6,012 1,880 7,892 5,988 1,953 7,941 5,670 1,910 7,580 5,457 1,845 7,302 

รอ้ยละ 76.18 23.82 100 75.41 24.59 100 74.80 25.20 100 74.53 25.20 99.73 

พนกังำนแบบไม่เตม็เวลำ คน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16 4 20 

รอ้ยละ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.22 0.05 0.27 

พนกังำนทีไ่ม่รบัประกนัช ัว่โมง

กำรท ำงำน 

คน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

รอ้ยละ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 



 

ขอ้มลู หน่วย 2561* 2562* 2563* 2564* 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

GRI 2-7 (2021) จ านวนพนักงานตามพื้นที่ 

กรุงเทพฯ คน NA NA 453 483 936 338 479 817 293 447 740 

 รอ้ยละ NA NA 5.71 6.08 11.79 4.46 6.32 10.78 4.00 6.10 10.11 

- พนกังำนประจ ำ คน NA NA NA NA NA NA NA NA 279 443 722 

- พนกังำนช ัว่ครำว คน NA NA NA NA NA NA NA NA 14 4 18 

อืน่ๆ คน NA NA 5,535 1,470 7,005 5,332 1,431 6,763 5,180 1,402 6,582 

 รอ้ยละ NA NA 69.70 18.51 88.21 70.34 18.88 89.22 70.75 19.15 89.89 

- พนกังำนประจ ำ คน NA NA NA NA NA NA NA NA 5,120 1,393 6,513 

- พนกังำนช ัว่ครำว คน NA NA NA NA NA NA NA NA 60 9 69 

กรุงเทพฯ คน NA NA 453 483 936 338 479 817 289 447 736 

รอ้ยละ NA NA 5.71 6.08 11.79 4.46 6.32 10.78 3.95 6.10 10.05 

- พนกังำนเตม็เวลำ คน NA NA NA NA NA NA NA NA 277 443 720 

- พนกังำนแบบไม่เตม็เวลำ คน NA NA NA NA NA NA NA NA 12 4 16 

- พนกังำนทีไ่ม่รบัประกนั

ช ัว่โมงกำรท ำงำน 

คน NA NA NA NA NA NA NA NA 0 0 0 

อืน่ๆ คน NA NA 5,535 1,470 7,005 5,332 1,431 6,763 5,184 1,402 6,586 

รอ้ยละ NA NA 69.70 18.51 88.21 70.34 18.88 89.22 70.80 19.15 89.95 

- พนกังำนเตม็เวลำ คน NA NA NA NA NA NA NA NA 5,180 1,402 6,582 

- พนกังำนแบบไม่เตม็เวลำ คน NA NA NA NA NA NA NA NA 4 0 4 



 

ขอ้มลู หน่วย 2561* 2562* 2563* 2564* 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

- พนกังำนทีไ่ม่รบัประกนั

ช ัว่โมงกำรท ำงำน 

คน NA NA NA NA NA NA NA  0 0 0 

GRI 2-8 (2021) จ านวนลูกจา้งที่ไม่ใช่พนักงาน 

ลูกจา้งที่ไม่ใช่พนักงาน

ทัง้หมด 

คน NA NA NA NA NA NA NA NA NA 16,855 1,907 18,762 

- นกัศึกษำฝึกงำน คน NA NA NA NA NA NA NA NA NA 144 70 214 

- ผูร้บัเหมำ คน NA NA NA NA NA NA NA NA NA 16,712 1,837 18,549 

GRI 405-1 (2016) ความหลากหลายของพนักงาน 

ผูบ้รหิารระดบัสูง คน 26 2 28 20 3 23 22 3 25 22 4 26 

 รอ้ยละ 92.86 7.14 100 86.95 13.05 100 88.00 12.00 100 84.62 15.38 100 

อำยุมำกกว่ำ 50 ปี คน 21 1 22 15 1 16 18 1 19 19 2 21 

 รอ้ยละ 75.00 3.57 78.57 65.22 4.35 69.57 72.00 4.00 76.00 73.08 7.69 80.77 

อำยุ 30 - 50 ปี คน 5 1 6 5 2 7 4 2 6 3 2 5 

 รอ้ยละ 17.86 3.57 21.43 21.73 8.70 30.43 16.00 8.00 24.00 11.54 7.69 19.23 

อำยุนอ้ยกว่ำ 30 ปี คน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 รอ้ยละ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ผูบ้รหิารระดบักลาง คน 188 59 247 175 61 236 171 65 236 164 68 232 

 รอ้ยละ 76.12 23.88 100 74.15 25.85 100 72.46 27.54 100 70.69 29.31 100 

อำยุมำกกว่ำ 50 ปี คน 63 15 78 63 15 78 61 16 77 61 16 77 



 

ขอ้มลู หน่วย 2561* 2562* 2563* 2564* 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

รอ้ยละ 25.51 6.07 31.58 26.69 6.36 33.05 25.85 6.78 32.63 26.29 6.90 33.19 

อำยุ 30 - 50 ปี คน 125 44 169 112 46 158 110 49 159 103 52 155 

รอ้ยละ 50.61 17.81 68.42 47.46 19.49 66.95 46.61 20.76 67.37 44.40 22.41 66.81 

อำยุนอ้ยกว่ำ 30 ปี คน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

รอ้ยละ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

หวัหนา้งาน  คน 474 276 750 470 299 769 468 307 775 476 313 789 

 รอ้ยละ 63.20 36.80 100 61.12 38.88 100 60.39 39.61 100 60.33 39.67 100 

อำยุมำกกว่ำ 50 ปี คน 
95 19 114 

97 21 118 91 23 114 87 25 112 

รอ้ยละ 12.67 2.53 15.20 12.61 2.73 15.34 11.74 2.97 14.71 11.03 3.17 14.20 

อำยุ 30 - 50 ปี คน 379 257 636 371 276 647 372 281 653 387 286 673 

รอ้ยละ 50.53 34.27 84.80 48.25 35.89 84.14 48.00 36.26 84.26 49.05 36.25 85.30 

อำยุนอ้ยกว่ำ 30 ปี คน 0 0 0 2 2 4 5 3 8 2 2 4 

รอ้ยละ 0 0 0 0.26 0.26 0.52 0.65 0.38 1.03 0.25 0.25 0.50 

ระดบัเจา้หนา้ที่ คน 1,930 854 2,784 2,093 933 3,026 2,123 925 3,048 2,131 925 3,056 

 รอ้ยละ 69.33 30.67 100 69.17 30.83 100 69.65 30.35 100 6.73 30.27 100 

อำยุมำกกว่ำ 50 ปี คน 221 31 252 230 35 265 231 37 268 234 40 274 

รอ้ยละ 7.94 1.11 9.05 7.60 1.16 8.76 7.58 1.21 8.79 7.66 1.31 8.97 

อำยุ 30 - 50 ปี คน 1,171 424 1,595 1,314 477 1,791 1,429 505 1,934 1,510 525 2,035 

รอ้ยละ 42.06 15.23 57.29 43.42 15.76 59.19 46.88 16.57 63.45 49.41 17.18 66.59 



 

ขอ้มลู หน่วย 2561* 2562* 2563* 2564* 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

อำยุนอ้ยกว่ำ 30 ปี คน 538 399 937 549 421 970 463 383 846 387 360 747 

รอ้ยละ 19.33 14.33 33.66 18.15 13.91 32.06 15.19 12.57 27.76 12.66 11.78 24.44 

ระดบัปฏบิตักิาร  คน 2,006 343 2,349 1,886 326 2,212 1,718 316 2,034 1,586 276 1,862 

 รอ้ยละ 85.36 14.64 100 85.26 14.74 100 84.46 15.54 100 85.18 14.82 100 

อำยุมำกกว่ำ 50 ปี คน 125 15 140 125 17 142 124 19 143 108 21 129 

รอ้ยละ 5.32 0.64 5.96 5.65 0.77 6.42 6.10 0.93 7.03 5.80 1.13 6.93 

อำยุ 30 - 50 ปี คน 1,039 196 1,235 981 181 1,162 935 199 1,134 896 182 1,078 

รอ้ยละ 44.24 8.34 52.58 44.35 8.18 52.53 45.97 9.78 55.75 48.12 9.77 57.89 

อำยุนอ้ยกว่ำ 30 ปี คน 841 133 974 780 128 908 659 98 757 582 73 655 

รอ้ยละ 35.80 5.66 41.46 35.26 5.79 41.05 32.40 4.82 37.22 31.26 3.92 35.18 

จ านวนพนักงานแบ่งตามสญัชาติ 

พนกังำนสญัชำติไทย คน NA NA NA NA NA NA NA NA NA 5,469 1,845 7,314 

รอ้ยละ NA NA NA NA NA NA NA NA NA 74.69 25.20 99.89 

พนกังำนสญัชำตอิเมรกินั คน NA NA NA NA NA NA NA NA NA 1 0 1 

 รอ้ยละ NA NA NA NA NA NA NA NA NA 0.01 0 0.01 

พนกังำนสญัชำตอิื่นๆ  คน NA NA NA NA NA NA NA NA NA 3 4 7 

รอ้ยละ NA NA NA NA NA NA NA NA NA 0.04 0.05 0.1 

 

 

 
         

   



 

ขอ้มลู หน่วย 2561* 2562* 2563* 2564* 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

จ านวนพนักงานระดบับรหิารแบ่งตามสญัชาติ 

พนกังำนระดบับริหำรสญัชำติ

ไทย 

คน NA NA NA NA NA NA NA NA NA 660 385 1,045 

รอ้ยละ NA NA NA NA NA NA NA NA NA 63.04 36.77 99.81 

พนกังำนระดบับริหำรสญัชำติ

อเมรกินั 

คน NA NA NA NA NA NA NA NA NA 0 0 0 

รอ้ยละ NA NA NA NA NA NA NA NA NA 0 0 0 

พนกังำนระดบับริหำรสญัชำติ

อื่นๆ  

คน NA NA NA NA NA NA NA NA NA 1 1 2 

รอ้ยละ NA NA NA NA NA NA NA NA NA 0.10 0.10 0.19 

จ านวนพนักงานระดบัผูบ้รหิารผูห้ญิงที่อยู่ในหน่วยงานที่สรา้งรายไดใ้หบ้รษิทั 

พนกังำนระดบัผูบ้ริหำรผูห้ญงิ

ทีอ่ยู่ในหน่วยงำนทีส่รำ้งรำยได ้

ใหบ้รษิทั 

รอ้ยละของ

ผูบ้ริหำร  

NA   24.00   25.00   36.39  

จ านวนพนักงานผูห้ญิงที่รบัผิดชอบงานดา้นวทิยาศาสตร ์เทคโนโลย ีวศิวกรรมศาสตร ์และคณิตศาสตร ์

จ ำนวนพนกังำนผูห้ญงิที่

รบัผดิชอบงำนดำ้น

วทิยำศำสตร ์เทคโนโลย ี

วศิวกรรมศำสตร ์และ

คณิตศำสตร ์(STEM) 

รอ้ยละของ

พนกังำน 

STEM 

ท ัง้หมด 

 

NA   NA   65.30   54.00  

หมำยเหต:ุ   * หมำยถงึ ขอ้มลูในช่วง 1 พ.ย. ของปีก่อนหนำ้ – 31 ต.ค. ของปีทีร่ำยงำน     

              ขอ้มลูจำกระบบฐำนขอ้มลูทรพัยำกรบคุคลของกลุม่มติรผล 

              พนกังำนแบ่งตำมระดบั หมำยถงึ พนกังำนประจ ำรำยเดอืน ทีม่รีะดบัปฏบิตักิำร ถงึผูบ้รหิำรระดบัสูง 



 
          NA (Not Available) ไม่มกีำรจดัเก็บขอ้มลูในประเดน็ดงัลำ่ว 

         ขอ้มลูจ ำนวนพนกังำน ณ วนัที ่31 ตลุำคม 2564  

         พนกังำนสญัชำตอิืน่ๆ ไดแ้ก่ ฟิลปิปินส ์จนี มำเลเซยี และปำกสีถำน 

 

 

ขอ้มลูจ านวนการจา้งพนักงานใหม่ของกลุ่มมิตรผล 

ขอ้มลู 2561* 2562* 2563* 2564* 

จ านวน (คน) รอ้ยละ จ านวน (คน) รอ้ยละ จ านวน (คน) รอ้ยละ จ านวน (คน) รอ้ยละ 

GRI 401-1 (2016) การจา้งพนักงานใหม่ 

อตัรำกำรจำ้งพนกังำนใหม่ 

ชำย  7.72  3.53  1.83  5.22 

หญงิ  3.04  2.21  1.22  1.94 

รวม  10.76  5.73  3.05  7.16 

จ ำแนกตำมเพศ 

ชำย 595 71.77 275 61.52 137 60.09 382 72.90 

หญงิ 234 28.23 172 38.48 91 39.91 142 27.10 

รวม 829 100 447 100 228 100 524 100 

จ ำแนกตำมอำยุ 

50 ปีขึ้นไป 15 1.81 3 0.67 1 0.44 20 3.82 

30-50 213 25.69 87 19.46 70 30.70 124 23.66 

นอ้ยกว่ำ 30 ปี 601 72.50 357 79.87 157 68.86 380 72.52 



 

ขอ้มลู 2561* 2562* 2563* 2564* 

จ านวน (คน) รอ้ยละ จ านวน (คน) รอ้ยละ จ านวน (คน) รอ้ยละ จ านวน (คน) รอ้ยละ 

รวม 829 100 447 100 228 100 524 100 

จ ำแนกตำมพื้นที่ 

กรุงเทพฯ 123 14.84 115 25.73 80 35.09 101 19.27 

อื่นๆ 706 85.16 332 74.27 148 64.91 423 80.73 

รวม 829 100 447 100 228 100 524 100 

จ ำแนกตำมระดบั 

ผูบ้ริหำรระดบัสูง NA NA NA NA NA NA 3 0.57 

ผูบ้ริหำรระดบักลำง NA NA NA NA NA NA 10 1.91 

หวัหนำ้งำน NA NA NA NA NA NA 16 3.05 

ระดบัเจำ้หนำ้ที่ NA NA NA NA NA NA 147 28.05 

ระดบัปฏบิตักิำร NA NA NA NA NA NA 106 20.23 

ไมม่รีะดบั NA NA NA NA NA NA 242 46.19 

รวม NA NA NA NA NA NA 524 100 

จ ำแนกตำมสญัชำติ 

สญัชำตไิทย NA NA NA NA NA NA 522 99.62 

สญัชำตอิเมรกินั NA NA NA NA NA NA 0 0 

สญัชำตอิื่นๆ NA NA NA NA NA NA 2 0.38 

รวม NA NA NA NA NA NA 524 100 



 

ขอ้มลู 2561* 2562* 2563* 2564* 

จ านวน (คน) รอ้ยละ จ านวน (คน) รอ้ยละ จ านวน (คน) รอ้ยละ จ านวน (คน) รอ้ยละ 

อตัรำต ำแหน่งพนกังำนทีไ่ดร้บัจำกกำรคดัเลอืกภำยในมติรผล 

พนกังำนทีไ่ดร้บัจำก

กำรคดัเลอืกภำยใน

มติรผล 

 15.57  11.53  10.01  43.19 

หมำยเหต:ุ  *    หมำยถงึ ขอ้มลูในช่วง 1 พ.ย. ของปีก่อนหนำ้ – 31 ต.ค. ของปีทีร่ำยงำน 

         สญัชำตอิืน่ๆ ไดแ้ก่ จนี 

 

 

ขอ้มลูจ านวนพนักงานพน้สภาพของกลุ่มมิตรผล 

ขอ้มลู 2561* 2562* 2563* 2564* 

จ านวน (คน) รอ้ยละ จ านวน (คน) รอ้ยละ จ านวน (คน) รอ้ยละ จ านวน (คน) รอ้ยละ 

GRI 401-1 (2016) พนักงานพน้สภาพ 

อตัรำพนกังำนพน้สภำพ 

ชำย  14.67  12.78  12.88  13.15 

หญงิ  13.06  13.30  12.74  12.80 

รวม  27.74  26.08  25.62  25.95 

จ ำแนกตำมเพศ 

ชำย 1,158 52.90 1,015 49.01 976 50.26 963 50.68 

หญงิ 1,031 47.10 1,056 50.99 966 49.74 937 49.32 

รวม 2,189 100 2,071 100 1,942 100 1,900 100 



 

ขอ้มลู 2561* 2562* 2563* 2564* 

จ านวน (คน) รอ้ยละ จ านวน (คน) รอ้ยละ จ านวน (คน) รอ้ยละ จ านวน (คน) รอ้ยละ 

จ ำแนกตำมอำยุ 

50 ปีขึ้นไป 153 6.99 151 7.29 141 7.26 184 9.68 

30-50 837 38.24 303 37.81 750 38.62 749 39.42 

นอ้ยกว่ำ 30 ปี 1,199 54.77 513 54.90 1,051 54.12 967 50.89 

รวม 2,189 100 2,071 100 1,942 100 1,900 100 

จ ำแนกตำมพื้นที่ 

กรุงเทพฯ 167 7.63 159 7.68 152 7.83 169 8.89 

อื่นๆ 2,022 92.37 1,912 92.32 1,790 92.17 1,731 91.11 

รวม 2,189 100 2,071 100 1,942 100 1,900 100 

จ ำแนกตำมระดบั 

ผูบ้ริหำรระดบัสูง NA NA NA NA NA NA 5 0.26 

ผูบ้ริหำรระดบักลำง NA NA NA NA NA NA 31 1.63 

หวัหนำ้งำน NA NA NA NA NA NA 65 3.42 

ระดบัเจำ้หนำ้ที่ NA NA NA NA NA NA 314 16.53 

ระดบัปฏบิตักิำร NA NA NA NA NA NA 173 9.11 

ไมม่รีะดบั NA NA NA NA NA NA 1,312 69.05 

รวม NA NA NA NA NA NA 1,900 100 

  



 

ขอ้มลู 2561* 2562* 2563* 2564* 

จ านวน (คน) รอ้ยละ จ านวน (คน) รอ้ยละ จ านวน (คน) รอ้ยละ จ านวน (คน) รอ้ยละ 

จ ำแนกตำมสญัชำติ 

สญัชำตไิทย NA NA NA NA NA NA 1,894 99.68 

สญัชำตอิเมรกินั NA NA NA NA NA NA 2 0.11 

สญัชำตอิื่นๆ NA NA NA NA NA NA 4 0.21 

รวม NA NA NA NA NA NA 1,900 100 

จ าแนกตามชนิดการลาออก 

พนกังำนลำออก

ท ัง้หมด 

 27.74  26.08  25.62  25.95 

พนกังำนลำออกโดย

สมคัรใจ 

 26.18  24.33  24.35  24.65 

หมำยเหต:ุ  *   หมำยถงึ ขอ้มลูในช่วง 1 พ.ย. ของปีก่อนหนำ้ – 31 ต.ค. ของปีทีร่ำยงำน   

     สญัชำตอิืน่ๆ ไดแ้ก่ บรติชิ 

                   พนกังำนลำออกสมคัรใจ รวมเกษยีณ เกษยีณก่อนก ำหนด สิ้นสุดสญัญำจำ้ง สิ้นสุดฤดูกำล และลำออกเอง (รวมพนกังำนประจ ำ และช ัว่ครำว) 

 

อตัรารอ้ยละของพนักงานที่อยู่ภายใตข้อ้ตกลงการร่วมเจรจาต่อรอง (คณะกรรมการสวสัดิการแรงงาน) 

ขอ้มลู 2561* 2562* 2563* 2564* 

GRI 2-30 (2021) ขอ้ตกลงการร่วมเจรจาต่อรอง 

รอ้ยละของพนกังำนทีอ่ยู่ภำยใตข้อ้ตกลงกำรร่วมเจรจำต่อรอง (คณะกรรมกำร

สวสัดกิำรแรงงำน)  

100 100 100 100 

หมำยเหต:ุ  *   หมำยถงึ ขอ้มลูในช่วง 1 พ.ย. ของปีก่อนหนำ้ – 31 ต.ค. ของปีทีร่ำยงำน 



 
 

 

การใชส้ทิธ์ิลาคลอดหรอืการเลี้ยงดูบตุรของพนักงานกลุ่มมิตรผล 

ขอ้มลู เพศ 2561* 2562* 2563* 2564* 

จ านวน (คน) รอ้ยละ จ านวน (คน) รอ้ยละ จ านวน (คน) รอ้ยละ จ านวน (คน) รอ้ยละ 

GRI 401-3 (2016) การใชส้ทิธ์ิลาคลอดหรอืการเลี้ยงดูบุตร 

พนกังำนทีม่สีทิธิ์ลำคลอดหรอื

เลี้ยงดูบุตร 

ชำย 0 0 0 0 0 0 0 0 

หญงิ 1,880 100 1,953 100 1,910 100 1,822 100 

พนกังำนทีใ่ชส้ทิธิ์ลำคลอดหรอืลำ

เลี้ยงดูบุตร 

ชำย 0 0 0 0 0 0 0 0 

หญงิ 66 3.51 93 4.76 80 4.19 80 4.39 

พนกังำนทีก่ลบัมำปฏบิตังิำน

หลงัจำกใชส้ทิธิ์ลำคลอดหรอืเลี้ยงดู

บตุร 

ชำย NR NR NR NR NR NR NR NR 

หญงิ 60 90.91 87 93.55 74 92.50 78 97.50 

พนกังำนทีก่ลบัมำปฏบิตังิำน

หลงัจำกใชส้ทิธิ์ลำคลอดหรอืเลี้ยง

ดูบตุรโดยไดร้บักำรจำ้งต่ออีก 12 

เดอืน 

ชำย NR NR NR NR NR NR NR NR 

หญงิ 57 85.07 60 100 83 95.40 67 80.72 

หมำยเหต:ุ  *   หมำยถงึ ขอ้มลูในช่วง 1 พ.ย. ของปีก่อนหนำ้ – 31 ต.ค. ของปีทีร่ำยงำน 

            NR (Not Relevant) หมำยถงึ ขอ้มลูในประเดน็ดงักลำ่วไม่มคีวำมเกี่ยวขอ้ง 

 

 

 

 



 

 

การฝึกอบรมและพฒันาพนักงาน 

ขอ้มูล หน่วย ปี 2561* ปี 2562* ปี 2563* ปี 2564* 

GRI 404-1 (2016) จ านวนชัว่โมงการฝึกอบรมเฉลี่ยตอ่คน 

จ ำนวนช ัว่โมงกำรฝึกอบรมพนกังำนของกลุม่มติรผลเฉลีย่ ช ัว่โมง/ คน /ปี 22.20 20.63 20.33 19.93 

เพศ ชำย ช ัว่โมง/ คน /ปี 20.41 19.58 18.99 18.99 

หญงิ ช ัว่โมง/ คน /ปี 27.85 23.77 22.94 22.94 

ระดบัของพนกังำน  ผูบ้รหิำรระดบัสูง  ช ัว่โมง/ คน /ปี 51.52 34.55 16.38 16.38 

ผูบ้รหิำรระดบักลำง ช ัว่โมง/ คน /ปี 49.00 35.70 30.99 30.99 

หวัหนำ้งำน ช ัว่โมง/ คน /ปี 34.88 28.83 35.97 35.97 

ระดบัเจำ้หนำ้ที ่ ช ัว่โมง/ คน /ปี 22.45 23.02 21.67 21.67 

ระดบัปฏบิตักิำร ช ัว่โมง/ คน /ปี 15.01 12.64 8.88 8.88 

อำยุ มำกกว่ำ 50 ปี ช ัว่โมง/ คน /ปี - - - 51.17 

30 – 50 ปี ช ัว่โมง/ คน /ปี - - - 16.06 

นอ้ยกว่ำ 30 ปี ช ัว่โมง/ คน /ปี - - - 18.49 

สญัชำต ิ ไทย ช ัว่โมง/ คน /ปี - - - 19.93 

ค่ำใชจ่้ำยในกำรฝึกอบรมเฉลีย่ต่อคน  บำท/ คน/ ปี 4949.80 6724.65 1,347.63 1,331.91 

ประเภทการฝึกอบรม  

ประเภท Compliance เช่น Safety, ISO, Corporate 

Governance 

รอ้ยละ - - - 33 

 ช ัว่โมง/ คน /ปี - - - 6.64 

ประเภท Functional รอ้ยละ - - - 22 

ช ัว่โมง/ คน /ปี - - - 4.39 



 
ขอ้มูล หน่วย ปี 2561* ปี 2562* ปี 2563* ปี 2564* 

ประเภทกำรสรำ้งควำมเป็นผูน้ ำ รอ้ยละ - - - 18 

 ช ัว่โมง/ คน /ปี - - - 3.69 

ประเภทอืน่ๆ เพือ่สนบัสนุนกำรด ำเนนิธุรกจิของมติรผล รอ้ยละ - - - 26 

 ช ัว่โมง/ คน /ปี - - - 5.24 

หมำยเหต:ุ  *    หมำยถงึ ขอ้มลูในช่วง 1 พ.ย. ของปีก่อนหนำ้ – 31 ต.ค. ของปีทีร่ำยงำน 

 

 

สดัสว่นพนักงานที่ไดร้บัการประเมินประสทิธิภาพการท างานและการพฒันาอาชีพ  

ขอ้มลู หน่วย 2561* 2562* 2563* 2564* 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

GRI 404-3 (2016) สดัสว่นพนักงานที่ไดร้บัการประเมินประสทิธิภาพการท างานและการพฒันาอาชีพ แยกตามเพศและประเภทพนักงาน 

ผูบ้ริหำรระดบัสูง รอ้ยละ 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

ผูบ้ริหำรระดบักลำง รอ้ยละ 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

หวัหนำ้งำน รอ้ยละ 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

ระดบัเจำ้หนำ้ที่ รอ้ยละ 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

ระดบัปฏบิตักิำร รอ้ยละ 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

รวม รอ้ยละ 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

หมำยเหต:ุ  *    หมำยถงึ ขอ้มลูในช่วง 1 พ.ย. ของปีก่อนหนำ้ – 31 ต.ค. ของปีทีร่ำยงำน 

 

 


